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 ระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  (Human Resource Information System : HRIS) เปน
ระบบสารสนเทศที่ใหบริการขอมูลในดานตางๆ ของบุคลกรในคณะฯ แกผูใชงาน Internet ที่ตองการสบืคน
ของมูล ทัง้ขอมลูดานการศึกษา  ขอมูลการติดตอ  หนายงานสังกัด ตําแหนง และผลงานตางๆ ของบุคลกรใน
คณะฯ ซึ่งจะชวยใหผูที่ตองการสบืคนขอมลูสามารถเขาถึงขอมูลตางๆ เหลานี้ไดงายขึ้น 

 สําหรับคูมือการใชงานเลมนีจ้ะแนะนําการใชงานสําหรบับุคลากรในคณะฯ เขาใชงานระบบเพื่อ
จัดการขอมูลตางๆ ของตน โดยจะแบงเปนลําดับขั้นตอนดังนี้  

1. การใชงานทั่วไป 
เปดโปรแกรม Internet Browser เขามายัง URL ของระบบตามระบุไวในเอกสารที่แจกให

กอนเขาอบรม เมื่อเขามายงัระบบแลวจะพบกบัหนาจอดังภาพ  
 

 
   

โดยที่เราจะเห็นเมนูดานบนซึ่งมเีมนู หนาหลัก, คนหา, เขาสูระบบ และคูมือการใชงาน ซึ่งจะ
อธิบายการทํางานของเมนูเหลานี้ในลําดับตอไป สวนเมนูดานซายมือจะเปนเมนเูมนูแบงแยกบุคลากร
ออกตามหมวดหมูตางๆ โดยเราสามารถคลิกที่เมนู เพื่อใหระบบแสดงรายชื่อบุคลากรทีม่ีความ
เกี่ยวของกบัเมนูดงักลาว 

 
 
เมื่อเราคลกิเขาไปแลวระบบจะแสดงรายชื่อบุคลาการที่มีความเกี่ยวของกบัหมวดหมูดงักลาว

ออกมา 
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 และเมือ่เราคลิกที่รายช่ือ ระบบจะทําการแสดงขอมลูตางๆ ของบุคลากรคนนั้นออกมาใหเรา 
 

 
 

2. การคนหาขอมูล 
การสบืคนขอมลูสารมารถทําไดโดยการคลิกทีเ่มนูคนหาดานบนจากนั้นระบบจะแสดง

หนาจอการคนหาออกมา 

 
  โดยสามารถกรอก ชื่อ-นามสกุล หรือชื่ออยางเดียว หรอืนามสกลุอยางเดียวก็ได และสามารถ
กรอกเพียงบางสวนก็ได โดยไมตองกรอกชื่อเตม็ลงไป และนอกจากนี้ยงัสามารถเลือก หนวยงานที่
สังกัด ตําแหนง หรือ สถานภาพ ไดอีกดวย  หลังจากกรอกขอมูลเรียบรอยแลวใหเราคลกิที่ปุมคนหา 
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  หลงัจากนั้นระบบจะแสดงรายช่ือตามการคนหาที่ไดกรอกไป  โดยที่เราสามารถดูขอมูลโดย
ละเอียดของรายช่ือนั้นได โดยการคลิกทีร่ายชื่อน้ัน 

 
   
  จากนั้นระบบจะแสดงขอมลูของบุคลกร ตามรายช่ือนั้นออกมาใหเรา 

 

 

3. การเขาสูระบบ  
การเขาสูระบบทําไดโดยการคลกิทีเ่มนูเขาสูระบบดานขวาบน เมื่อเราคลิกแลวระบบจะแสดง

หนาจอการ Login ใหเราจากนั้นใหเรากรอก Username และ Password ตามที่ไดรับกอนเขาอบรม 
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เมื่อเขาสูระบบไดแลว เราจะพบกับหนาเมนจูัดการโดยมเีมนูตางๆ ดังภาพ 

 
 

4. การจัดการขอมูลทั่วไป 
เริ่มจากการคลกิที่เมนู “ขอมูลทั่วไป”  จากนั้นโปรแกรมจะแสดงหนาขอมูลทั่วไปใหเรา โดย

เราสามารถแกไขขอมลูเหลานี้ไดโดยการคลกิที่ปุมแกไขดานลาง 
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เมื่อเราคลกิที่เมนูแกไขขอมูล แลวระบบจะแสดงหนาจอการแกไขขอมูลออกมา  ใหเราทํา
การแกไขและกดปุมบันทึกเมื่อแกไขขอมลูเสรจ็ 

 

 
 
หลักจากทีเ่รากดปุมบันทกึแลว ระบบจะแสดงขอมูลแจงเราวาไดทําการบันทึกขอมูล

เรียบรอยแลว และถือวาเปนการเสร็จสินขั้นตอน 
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5. การจัดการขอมูล การศึกษา 
เริ่มจากคลิกทีเ่มนู “การศึกษา” ในหนาจัดการจากนั้นระบบจะแสดงรายการ การศึกษา/

คุณวุฒิ ออกมาดังภาพ 

 

  เราสามารถลากสลบัลําดบัของรายการไดโดยการคลิกลากทีแ่ถวที่ตองการจากนั้นเลื่อนขึ้นลง
ไปตําแหนงที่ตองการและทําการปลอยการคลิก ระบบจะจัดเรียงขอมูลใหใหม 

 

  การเพิม่ขอมลูสามรถทําไดโดยการคลิกที่ ปุมเพิ่มรายการจากนั้นระบบจะแสดงหนาจอการ
เพิ่มรายการออกมาใหเรา  

 

  เมื่อเรากรอกขอมูลใหเราคลิกที่ปุมบันทึกจากนั้นระบบจะทาํการเพิม่รายการใหเราและจะ
แสดงขอความแจงวาเพิ่มขอมลูเรียบรอยแลว 
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  การแกไขขอมูลสามารถทําไดโดยการคลิกที่ ไอคอนรปูดินสอนในชองจัดการ  จากนั้น
ระบบจะแสดงหนาจอการแกไขขอมลูออกมาใหเรา 

 

  เมื่อเราแกไขขอมลูเสรจ็แลวใหคลิกทีปุ่มบันทึกจากนั้นระบบจะทําการบันทึกขอมลูใหเราและ
จะแจงขอความวาบันทึกขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การลบขอมลูใหเราคลิกที่ไอคอนลบสีแดง  จากนั้นระบบจะแสดงขอความใหเรายืนยัน
การลบ ใหเราคลิกที่ OK เพื่อยืนยัน 

 

  จากนั้นระบบจะทําการลบขอมูล และเมือ่ลบขอมลูเรียบรอยแลวก็จะแจงขอความใหเราดัง
ภาพ 

 

 

 

 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

6. การจัดการขอมูล การเปนกรรมการระดับคณะฯ  
เริ่มจากการคลกิที่เมนู “กรรมการคณะ” จากนั้นระบบจะแสดงหนาจอรายการการเปน

กรรมการของเราออกมา และสามารถจัดเรียงลําดับโดยการคลิกลากไดเชนกัน 

 
   

การเพิม่ขอมลูสามรถทําไดโดยการคลิกที่ ปุมเพิ่มรายการจากนั้นระบบจะแสดงหนาจอการ
เพิ่มรายการออกมาใหเรา 

 

เมื่อเรากรอกขอมูลใหเราคลิกที่ปุมบันทึกจากนั้นระบบจะทาํการเพิม่รายการใหเราและจะ
แสดงขอความแจงวาเพิ่มขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การแกไขขอมูลสามารถทําไดโดยการคลิกที่ ไอคอนรปูดินสอนในชองจัดการ  จากนั้น
ระบบจะแสดงหนาจอการแกไขขอมลูออกมาใหเรา 

 

เมื่อเราแกไขขอมลูเสรจ็แลวใหคลิกทีปุ่มบันทึกจากนั้นระบบจะทําการบันทึกขอมลูใหเราและ
จะแจงขอความวาบันทึกขอมลูเรียบรอยแลว 
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  การลบขอมลูใหเราคลิกที่ไอคอนลบสีแดง  จากนั้นระบบจะแสดงขอความใหเรายืนยัน
การลบ ใหเราคลิกที่ OK เพื่อยืนยัน 

 

  จากนั้นระบบจะทําการลบขอมูล และเมือ่ลบขอมลูเรียบรอยแลวก็จะแจงขอความใหเราดัง
ภาพ 

 

 

7. การจัดการขอมูล งานดานการบริหาร  
เริ่มจากการคลกิที่เมนู “งานบรหิาร” จากนั้นระบบจะแสดงหนาจอรายการการเปน

กรรมการของเราออกมา และสามารถจัดเรียงลําดับโดยการคลิกลากไดเชนกัน 

 
 

การเพิม่ขอมลูสามรถทําไดโดยการคลิกที่ ปุมเพิ่มรายการจากนั้นระบบจะแสดงหนาจอการ
เพิ่มรายการออกมาใหเรา 
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เมื่อเรากรอกขอมูลใหเราคลิกที่ปุมบันทึกจากนั้นระบบจะทาํการเพิม่รายการใหเราและจะ
แสดงขอความแจงวาเพิ่มขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การแกไขขอมูลสามารถทําไดโดยการคลิกที่ ไอคอนรปูดินสอนในชองจัดการ  จากนั้น
ระบบจะแสดงหนาจอการแกไขขอมลูออกมาใหเรา 

 

เมื่อเราแกไขขอมลูเสรจ็แลวใหคลิกทีปุ่มบันทึกจากนั้นระบบจะทําการบันทึกขอมลูใหเราและ
จะแจงขอความวาบันทึกขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การลบขอมลูใหเราคลิกที่ไอคอนลบสีแดง  จากนั้นระบบจะแสดงขอความใหเรายืนยัน
การลบ ใหเราคลิกที่ OK เพื่อยืนยัน 
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  จากนั้นระบบจะทําการลบขอมูล และเมือ่ลบขอมลูเรียบรอยแลวก็จะแจงขอความใหเราดัง
ภาพ 

 

 
8. การจัดการขอมูล งานดานการสอน 

เริ่มจากการคลกิที่เมนู “งานสอน” จากนั้นระบบจะแสดงหนาจอรายการการเปนกรรมการ
ของเราออกมา และสามารถจัดเรียงลําดบัโดยการคลิกลากไดเชนกัน 

 
 

การเพิม่ขอมลูสามรถทําไดโดยการคลิกที่ ปุมเพิ่มรายการจากนั้นระบบจะแสดงหนาจอการ
เพิ่มรายการออกมาใหเรา 

 

เมื่อเรากรอกขอมูลใหเราคลิกที่ปุมบันทึกจากนั้นระบบจะทาํการเพิม่รายการใหเราและจะ
แสดงขอความแจงวาเพิ่มขอมลูเรียบรอยแลว 

 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

  การแกไขขอมูลสามารถทําไดโดยการคลิกที่ ไอคอนรปูดินสอนในชองจัดการ  จากนั้น
ระบบจะแสดงหนาจอการแกไขขอมลูออกมาใหเรา 

 

เมื่อเราแกไขขอมลูเสรจ็แลวใหคลิกทีปุ่มบันทึกจากนั้นระบบจะทําการบันทึกขอมลูใหเราและ
จะแจงขอความวาบันทึกขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การลบขอมลูใหเราคลิกที่ไอคอนลบสีแดง  จากนั้นระบบจะแสดงขอความใหเรายืนยัน
การลบ ใหเราคลิกที่ OK เพื่อยืนยัน 

 

  จากนั้นระบบจะทําการลบขอมูล และเมือ่ลบขอมลูเรียบรอยแลวก็จะแจงขอความใหเราดัง
ภาพ 

 

 
 
 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

9. การจัดการขอมูล งานวิจัย 
เริ่มจากการคลกิที่เมนู “งานวิจัย” จากนั้นระบบจะแสดงหนาจอรายการการเปนกรรมการ

ของเราออกมา และสามารถจัดเรียงลําดบัโดยการคลิกลากไดเชนกัน 

 
 

การเพิม่ขอมลูสามรถทําไดโดยการคลิกที่ ปุมเพิ่มรายการจากนั้นระบบจะแสดงหนาจอการ
เพิ่มรายการออกมาใหเรา 

 

เมื่อเรากรอกขอมูลใหเราคลิกที่ปุมบันทึกจากนั้นระบบจะทาํการเพิม่รายการใหเราและจะ
แสดงขอความแจงวาเพิ่มขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การแกไขขอมูลสามารถทําไดโดยการคลิกที่ ไอคอนรปูดินสอนในชองจัดการ  จากนั้น
ระบบจะแสดงหนาจอการแกไขขอมลูออกมาใหเรา 

 

เมื่อเราแกไขขอมลูเสรจ็แลวใหคลิกทีปุ่มบันทึกจากนั้นระบบจะทําการบันทึกขอมลูใหเราและ
จะแจงขอความวาบันทึกขอมลูเรียบรอยแลว 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

 

  การลบขอมลูใหเราคลิกที่ไอคอนลบสีแดง  จากนั้นระบบจะแสดงขอความใหเรายืนยัน
การลบ ใหเราคลิกที่ OK เพื่อยืนยัน 

 

  จากนั้นระบบจะทําการลบขอมูล และเมือ่ลบขอมลูเรียบรอยแลวก็จะแจงขอความใหเราดัง
ภาพ 

 

 
10. การจัดการขอมูล งานบริการวิชาการ 

เริ่มจากการคลกิที่เมนู “งานบริการวิชาการ” จากนั้นระบบจะแสดงหนาจอรายการการเปน
กรรมการของเราออกมา และสามารถจัดเรียงลําดับโดยการคลิกลากไดเชนกัน แตจะเรียงไดเฉพาะ
ประเภทเดียวกันเทานั้น 

 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

 
การเพิม่ขอมลูสามรถทําไดโดยการคลิกที่ ปุมเพิ่มรายการจากนั้นระบบจะแสดงหนาจอการ

เพิ่มรายการออกมาใหเรา 

 

เมื่อเรากรอกขอมูลใหเราคลิกที่ปุมบันทึกจากนั้นระบบจะทาํการเพิม่รายการใหเราและจะ
แสดงขอความแจงวาเพิ่มขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การแกไขขอมูลสามารถทําไดโดยการคลิกที่ ไอคอนรปูดินสอนในชองจัดการ  จากนั้น
ระบบจะแสดงหนาจอการแกไขขอมลูออกมาใหเรา 

 

เมื่อเราแกไขขอมลูเสรจ็แลวใหคลิกทีปุ่มบันทึกจากนั้นระบบจะทําการบันทึกขอมลูใหเราและ
จะแจงขอความวาบันทึกขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การลบขอมลูใหเราคลิกที่ไอคอนลบสีแดง  จากนั้นระบบจะแสดงขอความใหเรายืนยัน
การลบ ใหเราคลิกที่ OK เพื่อยืนยัน 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

 

  จากนั้นระบบจะทําการลบขอมูล และเมือ่ลบขอมลูเรียบรอยแลวก็จะแจงขอความใหเราดัง
ภาพ 

 

 
11. การจัดการขอมูล ผลงานวิชาการ 

เริ่มจากการคลกิที่เมนู “ผลงานวิชาการ” จากนั้นระบบจะแสดงหนาจอรายการการเปน
กรรมการของเราออกมา และสามารถจัดเรียงลําดับโดยการคลิกลากไดเชนกัน แตจะเรียงไดเฉพาะ
ประเภทเดียวกันเทานั้น 

 
 

การเพิม่ขอมลูสามรถทําไดโดยการคลิกที่ ปุมเพิ่มรายการจากนั้นระบบจะแสดงหนาจอการ
เพิ่มรายการออกมาใหเรา 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

 

เมื่อเรากรอกขอมูลใหเราคลิกที่ปุมบันทึกจากนั้นระบบจะทาํการเพิม่รายการใหเราและจะ
แสดงขอความแจงวาเพิ่มขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การแกไขขอมูลสามารถทําไดโดยการคลิกที่ ไอคอนรปูดินสอนในชองจัดการ  จากนั้น
ระบบจะแสดงหนาจอการแกไขขอมลูออกมาใหเรา 

 

เมื่อเราแกไขขอมลูเสรจ็แลวใหคลิกทีปุ่มบันทึกจากนั้นระบบจะทําการบันทึกขอมลูใหเราและ
จะแจงขอความวาบันทึกขอมลูเรียบรอยแลว 

 

  การลบขอมลูใหเราคลิกที่ไอคอนลบสีแดง  จากนั้นระบบจะแสดงขอความใหเรายืนยัน
การลบ ใหเราคลิกที่ OK เพื่อยืนยัน 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

 

  จากนั้นระบบจะทําการลบขอมูล และเมือ่ลบขอมลูเรียบรอยแลวก็จะแจงขอความใหเราดัง
ภาพ 

 

 

12. การแสดงมุมมองขอมูลของตน 
การแสดงขอมลูตางๆ ของเรานั้น สามารถทําไดโดยการคลิกที่เมน ู“แสดงขอมลูตนเอง” 

ดานขวาบน  

 
 

จากนั้นระบบแสดงขอมูลของเราออกมาดังภาพ 

 



เอกสารประกอบการอบรมการใชงานระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล  โดยนายเลิศศักดิ์ หงษจันทร 
 
 
 

13. การแกไข Username และ Password  

การแกไข Username และ Password สามารถทําไดโดยการคลิกทีเ่มนู “แกไข 
Password” ดานบนขวาจากนั้นโปรแกรมจะแสดงหนาจอแกไข Password  ใหเรา 

 

 

 เมื่อเราแกไขเสรจ็ใหเราคลิกทีปุ่มบันทึก จากนั้นระบบจะทําการบันทึกขอมลูใหเรา 

จบการอบรมในสวนบุคลากรทั่วไป   

     

 ขอขอบคุณทุกทานทีเ่ขารวมการอบรม และตั้งใจอบรมเปนอยางดี หากมีขอสงสัยใดเกี่ยวกบัระบบ
สามารถสอบไดโดยตรงผาน นายศุภกร ศรีสุข สํานักงานคณะบดี คณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลย ี
หรือจะสอบถามผานวิทยากรก็ได นายเลิศศักดิ์ หงษจันทร  email: lertsak.hongjan@gmail.com หรือ โทร. 
080-3670479 


